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RASPISUJE UNUTRASNJI KONKURS

Za ovo radno mesto:

Naziv radnog mesta: Sef Unutragnjeg Revizorskog Sektora
Ref:07/04/01-113/2017 JP00029107

Organizaciona jedinica: Unutrasnji Revizorski Sektor - ARP
Radno mesto: Pristina

Funkcionalna kategorija: Rukovode¢i nivo

Koeficienat:20

Svrha radnog mesta:

Razvia i upravlja provedbu plana unutrasnje revizije kako bi se osiguralo uc¢inkovito koristenje. Efikasno i
ekonomicno koris¢enje resursa u instituciji kao i pruza tocne provedbu i postivanje svih zakona, propisa,
pravila i upustva.

Glavne duznosti:

1. Upravlja ukupan rad Sektora i pomaze pretpostavlienog u postavljanju ciljeva i uspostavi plana
rada za postizanje tih ciljeva; 20%

2. Upravlja osobljem Sektora i vr$i podjelu zadataka prema svojim podredenima, daje smjernice i
nadzire rad osoblja da bi postigli pruzanje kvalitetne proizvode i usluge; 15%

3. Osigurati pripremu i pravodobno podnosenje planova predvidenih ¢lankom 5.2 Zakona o
Unutarnjoj Reviziji; 15%

4. dijeli rad za revizora u skladu s provedbom plana revizije i monitoriranja, pruza stru¢ne savjete i

informacije po zahtevu; 15%



5. Izradjuje izvjestaj 0 reviziji za organizacijske jedinice koje je u revizija, ukljucujuéi i preporuke
za jedinice; 10%

6. Pratiti provedbu preporuka institucije i organizacijske jedinice i inicira korektivne mjere gdje je
to potrebno; 10%

7. Priprema i podnosi kvartalna izvjes¢a, polugodisnja i godiSnja izvjeSc¢a o svim revizorskim
aktivnostima za pretpostavljenog na celu institucije i Komisije za unutarnju reviziju organizacije;
10%

8. Vrsi redovitu procjenu ucinka zaposlenika i savjetuje vodu o potrebama trajniranja u podrucju

civilnog sektora; 5%

Potrebne kvalifikacije i veStine:

e Univerzitetska diploma; Ekonomske nauke, 5 godina radno iskustvo;

e Substancialno Radno iskustvo na polju revizije;

o Daima sertifikat revizora;

e Prethodno znanje iz revizorske oblasti;

e Sposobnost komuniciranja , pregovora i ubedjivanje u menadjiranje;

e Sposobnost u postavljanju ciljeva, planiranje rada i analizu;

e Poznastvo zakona, iskustvo za sprovodjenje zakona i pravila;

e Sposobnost u upravljanje i organizaciju ekipa, sposobnost uprave ekipa ili radnih grupa;

e Poznavanje rada na racunaru i vestine za efikasno koris¢enje: Windows-a, Word, Excel Access, i
Microsoft Office;

e Poznavanje nekog stranog jezika, pozeljno

Datum objavljivanja konkursa: 10.05.2017

Datum zatvaranja konkursa: 18.05.2017

Pravo na aplikaciju imaju svi sluzbenici Agencije za Razvoj Poljoprivrede.

Nepotpune aplikacije nece se uzimati u obzir. Samo kandidati koji ulaze u izabrani spisak ce biti
obavesteni.
Dokumenti treba da budu fotokopije s obzirom da se ne vracaju.

Procedura Aplikacije: Obrasci za apliciranje mogu se uzeti i dostavljati u Sektoru osoblja u
ARP- Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i ruralnog razvoja, Zgrada Ljubljanske banke 7. sprat



kancelarija br. 23.



