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Ministria e Bujqësisë, Pylltarisë dhe Zhvillimit Rural/Ministarstvo Poljoprivrede, Šumarstva
i  Ruralnog Razvoja/Ministry of Agriculture, Forestry and Rural Development
Agjencia për Zhvillimin e Bujqësisë/Agencije za Razvoj Poloprivrede/ The Agriculture Development Agency

Agjencia për Zhvillimin e Bujqësisë , mbështetur në Ligjin nr. 03/L-149, për “Shërbimin Civil në Republikën e Kosovës”, dhe Rregullores nr. 02/2010, “Për Procedurat e Rekrutimit në Shërbimin Civil”, me qëllim të realizimit të procedurave të rekrutimit shpall: 
KONKURS 

Naslov  pozicije:                         Viši Službenik za Upravljanje Projektima  
Ref:                                              RN00003608
Organizaciona Jedinica:            Direkcija Odobrenja Projekata i Ruralonog Razvoja – APR-a  
Mesto rada :                                Prishtina
Funkcionalna kategorija:         Profesionalni nivo
Koeficient:                                 8

Svrha mesta rada: 

- Obrada aplikacija, procena i odobrenje projekata ruralnog razvoja

Glavni zadaci:

1. Administrativna kontrola, sređivanje dokumenata, procena projekata ruralnog razvoja i njihovo odobravanje primjenom principa 4 oko 30%
2. Priprema informativnog materijala (brošure, letci itd.) 10%
3. Priprema odluka (informativnih pisama i odluke) 10%
4. Obuke za regionalne i opštinske kancelarije u vezi procedura, ličnih treninga 10%
5. Implementacija IPARD procedura, 10%
6. Unutrašnja koordinacija i saradnja sa šefom sektora ruralnog razvoja i ostalim odeljenjima za plaćanje i drugim departamentima u Ministarstvu 10%
7. Spoljna koordinacija sa regionalnim kancelarijama MPŠRR, saradnja sa spoljnim konsultantima 12%
 8. Priprema radnih izveštaja, sastanci sa direktorom PRR-a 8%

            Tražene kvalifikacije i sposobnosti:

• Univerzitetski Diploma: Ekonomija, Poljoprivreda, agrobiznis;
• Radno iskustvo: 3 godine profesionalnog iskustva;
• Osnovno znanje iz poljoprivrede i ekonomije;
• Poznavanje kompjuterskog rada i mogućnost korišćenja sa efektom: Windowsin, Vorld, Exel Access i Microsoft Office;
• Fleksibilnost i sposobnost suočavanja sa novim situacijama;
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Datum otvaranja konkursa:    22.08.2018
Datum zatvaranja konkursa:  05.09.2018

“Civilna Služba Kosova pruža jednake mogućnosti zapošljavanja za sve građane Kosova i sa zadovoljstvom dočekuje aplikacije žena i muškaraca iz svih zajednica na Kosovu“. 

“Nevećinske zajednice i njihovi članovi imaju pravo na pravičnu i proporcionalnu zastupljenost u organima civilne službe centralne i lokalne javne uprave, kako je navedeno u članu 11 stav 3 Zakona br. 03 / L-149 o državnoj službi Republike Kosovo“
 
 Aplikacije dostavljene posle poslednjeg datuma neće biti prihvaćene. Nepotpune aplikacije se odbijaju.

Zbog velikog broja primljenih aplikacija  kontaktiraće se samo kandidati koji su izabrani na izbornoj listi.


Procedura aplikacije: Obrazac za aplikaciju  se može dobiti i dostaviti Sektoru kadrova u Agenciji za razvoj poljoprivrede - M P Š R R-a, Zgrada Ljubljanske banke VII sprat, Kancelarija br. 23 ili možete preuzeti na APR-a vebsajtu www.azhb-ks.net.
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