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Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria—Vlada-Government

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural/Ministarstvo Poljoprivrede, Sumarstva
i Ruralnog Razvoja/Ministry of Agriculture, Forestry and Rural Development
Agjencia pér Zhvillimin e Bujgésisé/Agencije za Razvoj Poloprivrede/ The Agriculture Development Agency

Agjencia pér Zhvillimin e Bujgésisé , mbéshtetur né Ligjin nr. 03/L-149, pér “Shérbimin Civil né Republikén e Kosovés”,
dhe Rregullores nr. 02/2010, “Pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil”, me géllim té realizimit t& procedurave té
rekrutimit shpall:

KONKURS

Titulli i pozités: Zyrtar i larté pér Autorizimin e Pagesave

Ref: RN00004215

Njésia Organizative: Drejtoria e Autorizimit té Pagesave - AZHB
Vendi i punés: Prishtiné

Kategoria funkcionale: Niveli profesional

Koeficienti: 8

Qéllimi i vendit té punés:

Zyrtari i Larté pér Autorizimin e Pagesave —Nacionale/nga donacionet éshté pérgjegjés pér pranimin, regjistrimin dhe
pérpunimin e kérkesés pér pagesé, kontrollin administrative té kérkesés pér pagesé, pérgatitjen e kérkeses pér kontroll né
teren, analizén e raportit té kontrollit, kalkulimin e shpenzimeve, pérgatitjen e dokumentave pér autorizimin e kérkesés pér
pagesé, si dhe llogaritien e shumés totale pér pagesé. Pérpunimi i kérkesave pér pagesa sipas doracakéve dhe
instruksioneve, menaxhimi i regjistrave dhe pérgatitja e raporteve nga fusha e punés. Monitorimi i bazés ligjore nga fusha
e punés, pjesémarrje né pérgatitjen e doracakéve, instruksioneve, letrat e informimit, vendimet dhe listat e kontrollit.

Detyrat kryesore:

1. Pranimi dhe regjistrimi i kérkesés pér pagesé, kontrollimi i kérkesave pér pagesé nése jané té kompletuara —
kontrolli administrative 10%

2. Kontrolli i kritereve té pranueshmerisé sé kérkesés pér pagesé nése jané né pérputhje me doracakét dhe listat e
kontrollit, zbatimi i parimit né 4 sy 10%

3. Pérgatitja e kérkesave pér kontroll né terren 10%

4. Analiza e raportit t& kontrollit né terren, vlerésimi i faturave dhe transfereve bankare sipas ¢mimores standarde té

AZHB-sé dhe realizimit té projekteve 35%
5. Mirémbajtja e té dhénave né softverin pér menaxhimin e pagesave pjesa e autorizimit té pagesave 10%
6. Pergatitja e Letrave Informuese dhe Vendimeve pér pérfituesit sipas kritereve nga programi nacional 5%

7. Bashképunon me sektorét dhe drejtorité tjera té AZHB-sg, zbaton detyra tjera sipas, instruksioneve nga
mbikqyrési 10%

8. Pjesémarrje né pregatitjen e doracakéve, instruksioneve letrat e kontrollit, listat e kontrollit 10%



lfik ihe shikathtésité kel :

Diploma Universitare: Shkenca Ekonomi, Bujgési, Juridik;

Pérvoja né puné: 3 vite pérvojé pune profesionale;

Njohuri paraprake ne fushén e administratés publike;

Njohja e punés me kompjuter dhe aftésité pér té pérdorur me efekt: Windovsin, World, Exel Access-in, dhe
Microsoft Office;

o Fleksibilitet dhe aftési pér t’u pérballé me situata té reja.

Data e shpalljes sé konkursit me: 03.01.2019
Data e mbylljes sé konkursit me: 17.01.2019

“Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Kosovés dhe mirépret
aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha komunitetet né Kosove.

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né organet e
shérbimit civil t¢ administratés publike gendrore dhe lokale, si¢ specifikohet né Nenin 11, paragrafin 3 té Ligjit Nr.
03/L-149 mbi Shérbimin Civil té Republikés sé Kosovés

Aplikacionet e dorézuara pas datés sé fundit nuk do té pranohen. Aplikacionet e pakompletuara refuzohen.
Pér shkak té numrit t&é madh té aplikacioneve té pranuara, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té

kontaktohen.

Procedura e Aplikimit: Formularét pér aplikim mund té merren dhe dorézohen né Sektorin e Personelit né Agjencionin
pér Zhvillimin e Bujgésisé - MBPZHR, Ndértesa e Bankés sé Lublanés Kati i VII , Zyra nr. 16 ose té shkarkohen né
adresén e internetit t&é AZHB-sé www.azhb-ks.net.

Agencija za Razvoj Poljoprivrede, na osnovu Zakona Br. 03 / L-149, 0 "Drzavnoj sluzbi u Republici Kosovo" i
Uredba Br. 02/2010, "Procedura Regrutovanja Javnih Sluzbi", u svrhu sprovodenja procedura regrutacije,
najavljuje:

KONKURS
Naslov pozicije: Visi sluzbenik za Ovlasc¢enje Plaé¢anja
Ref: RNO00004215
Organizaciona Jedinica: Direkcija Ovlas¢enja Placanja - ARP
Mesto rada : Prishtina
Funkcionalna kategorija: Profesionalni nivo
Koeficient: 8

Svrha mesta rada:

- Visi sluzbenik za Ovlaséenje Placanja - nacionalna / od donacija je odgovoran za prijem, registraciju i obradu
zahteva za placanje, administrativnu kontrolu zahteva za placanje, pripremu zahteva za kontrolu na terenu,
analizu izvestaja o reviziji, priprema dokumenata za odobravanje zahteva za plac¢anje kao i obra¢un ukupnog


http://www.azhb-ks.net/

iznosa za uplatu Obrada zahteva za plac¢anje prema uputstvima i instrukcijama, upravljanje registarima i
priprema izvestaja iz oblasti rada. Monitoring (nadgledanje) pravnog osnova iz oblasti rada, ucesca u pripremi
priruc¢nika, uputstava, informativnih pisama, odluka i kontrolnih lista.

Glavni zadaci:

1. Primanje i registracija zahteva za placanje, provera zahteva za placanje ako su kompletni - administrativna
kontrola 10%

2. Provera kriterijuma podobnosti za zahtev za pla¢anje ukoliko su u skladu sa priru¢nikom i kontrolnom listom,
primenom principa u 4 o¢i 10%

3. Priprema zahteva za kontrolu na terenu, 10%

4. Analiza izveStaja o reviziji na terenu, procena faktura i bankovnih transfera prema standardnom cenovniku
ARP-a i realizaciji projekata. 35%

5. Odrzavanje podataka u softveru za deo upravljanja platnim prometom, 10%

6. Priprema informacionih dokumenata i odluka za korisnike u skladu sa Nacionalnim programskim
Kriterijumima, 5%

7. Saraduje sa drugim sektorima i direkcijama ARP, vrsi druge zadatke prema uputstvima nadzornika, 10%
8. UcescCe u izradi prirucnika, instrukcijama pisama kontrole, kontrolnih lista 10%

[razene kvalifikacije i sposobnosti:

« Univerzitetska Diploma: Ekonomija, Poljoprivreda, Pravo;

« Radno iskustvo: 3 godine profesionalnog iskustva;

* Preliminarna znanja iz oblasti javne uprave;

» Poznavanje kompjuterskog rada i moguénost kori$¢enja sa efektom: Windows, World, Exel Access i
Microsoft Office;

* Fleksibilnost i sposobnost suo¢avanja sa novim situacijama;

Datum otvaranja konkursa: 03.01.2019
Datum zatvaranja konkursa: 17.01.2019

“Civilna Sluzba Kosova pruia jednake mogucénosti zaposljavanja za sve gradane Kosova i sa
zadovoljstvom docekuje aplikacije Zena | muskaraca iz svih zajednica na Kosovu“

“Nevecinske zajednice i njihovi ¢élanovi imaju pravo na praviénu i proporcionalnu zastupljenost u
organima civilne sluzbe centralne i lokalne javne uprave, kako je navedeno u ¢élanu 11 stav 3 Zakona br.
03/ L-149 o drzavnoj sluzbi Republike Kosovo*

Aplikacije dostavljene posle poslednjeg datuma nece biti prihvacene. Nepotpune aplikacije se odbijaju.
Zbog velikog broja primljenih aplikacija kontaktirace se samo kandidati koji su izabrani na izbornoj listi.
Procedura aplikacije: Obrazac za aplikaciju se moze dobiti i dostaviti Sektoru kadrova u Agenciji za razvoj

poljoprivrede - M P S R R-a, Zgrada Ljubljanske banke VII sprat, Kancelarija br. 23 ili moZete preuzeti na
APR-a vebsajtu www.azhb-ks.net.



http://www.azhb-ks.net/

